
 מדינת ישראל
 נציבות שירות המדינה

 תנאי שירות ויחסי עבודה
 

 074-76991304, ירושלים טל. 3גוריון, רחוב קפלן -קרית בן

 074-7699578פקס.  91340ירושלים  34076ת"ד 

 www.csc.gov.il: נש"מ ברשת

 
 נציבות שירות המדינה -חפשו אותנו גם בפייסבוק 

 תשפ"דה'' בכסלו ז
 2023בר בנובמ 20
 

 תיק:
0491-0026-2023-000014 

 
 
 
 לכבוד  

 סמנכ"לים בכירים להון אנושי ומנהל במשרדי הממשלה ויח' הסמך 
   מנהלי ההון האנושי במשרדי הממשלה ויח' הסמך

  מנהלים אדמיניסטרטיביים בבתי חולים ממשלתיים 
 

 שלום רב,
 

 "מלחמת חרבות ברזל" - במעבר משנה לשנה חופשה ימי הסרת מגבלות ניצול וצבירתהנדון : 

 

לתקשי"ר, עובד זכאי  33.132פסקה לובהתאם  1951-בכפוף לחוק שעות עבודה ומנוחה תשי"א 

עקב מצב החירום בעת   למספר המרבי של ימי חופשה  אותם רשאי לצבור עד לסיום שנה קלנדרית,

ימי החופשה, הוחלט של ניצול מראש ואי יכולת שתוכננו  בנסיבותיו בוטלו חופשותאשר  הזאת

באופן ולאפשר  ,2024לשנת  2023שנת  בין במעבר ת ימי חופשהמגבלות ניצול וצביראת הקפיא ל

 .מאושרתשנתית המעבר למכסה ה ת ימיםצבירו אי ניצול חריג

 

 :2024לשנת  2023משנת  המגבלות הסרתלהלן פירוט 

 .לטובת זכאות להבראה חופשה ימי 10מגבלת ניצול הסרת  •

לטובת ( ימים חמישהבמשרדים בהם נהוג שבוע עבודה בן )ימי חופשה  14מגבלת ניצול הסרת  •

  .גרירת ימי חופשה לשנה העוקבת

גרירת טובת ל (במשרדים בהם נהוג שבוע עבודה בן שישה ימיםימים ) 16מגבלת ניצול הסרת  •

 .עוקבתימי חופשה לשנה ה

 .מהשנה לשנה העוקבתימי חופשה במעבר  55הסרת מגבלת צבירת  •

עבור אוכלוסיית  מהשנה לשנה העוקבתימי חופשה במעבר  4הסרת מגבלת צבירת  •

 .הסטודנטים

 

 

 .תדרש פעולה יזומה של מנהלני הנוכחות ולא במערכת מרכבה תאופייןכי הסרת המגבלות יובהר 
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המאושרת  תתווסף המכסה השנתיתהצבורה מכסת הימים אדגיש כי ללמען הסר ספק, 

 בתחילת השנה על מס' ימי החופשה, אי לכך יש לעדכן את העובדים 2024 שנת שלהקבועה 

 ניצול הימים.לעל מנת לגבש תכנית העדכני 

 

 :להלן תקשי"רהאות בפסקעל אף האמור ניתן זה הינו חד פעמי ו אישור

 במעבר משנה לשנה ניצול וצבירת ימי חופשהבדבר  - לתקשי"ר 33.132 פסקה •

 לטובת הבראה חופשה ימי 10ניצול בדבר     -נסמן א'  28.232פסקה  •

 אוכלוסיית הסטודנטים ימי חופשה 4צבירת בדבר  –נסמן ז'  33.195פסקה  •

 

 

  

 

  
 בברכה,

 
 סיגל אביב

מנהלת תחום בכיר תנאי 
 ירות ויחסי עבודה )בפועל(ש

    

 

 

 

 

 העתק:

, נציב שירות המדינהפרופ' הרב דניאל הרשקוביץ   

המדינה )בקרת ניהול ההון האנושי(, נציבות שירות המדינה,סגן נציב שירות מר מוטי אהרוני   

, סגנית נציב שירות המדינה מינהל ומשאבי אנוש, נציבות שירות המדינהגב' עדנה אלפסי  

, מנהל אגף בכיר תכנון אסטרטגי ומדיניות, נציבות שירות המדינהמר רונן דסה  

יבות שירות המדינה, הממונה על משרדי הממשלה ויחידות הסמך, נצמר אבי חליבה  

, הממונה על מערכת הביטחון והחוץ, נציבות שירות המדינהגב' חגית רשף  

, הממונה על מערכת הבריאות )בפועל(, נציבות שירות המדינהמר אילן רם   

, סגן בכיר לממונה על השכר, משרד האוצרמר חנן לזימי   

  מנהלי משאבי אנוש בבתי חולים ממשלתיים

   ירות המדינהרפרנטים בנציבות ש 
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